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Rasa,

13. studenog 2026.

Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i

podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25),
a u vezi s Javnim natjeCajem KLASA: 112-02/26-01/2, URBROJ: 2163-31-2/1-26-1,
objavljenim u ,Narodnim novinama®“, broj 131/26 od 13. studenog 2026. godine, za prijam u
sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Rasa na radno mjesto Visi savjetnik za lokalnu
samoupravu, pravne poslove i EU fondove (1 izvrsitelj/ica), na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad od 3 mjeseca, te za prijam vjezbenika/ce radi osposobljavanja za obavljanje poslova

Viseg

savjetnika za lokalnu samoupravu, pravne poslove i EU fondove (1 izvrSitelj/ica), na

odredeno vrileme od 12 mjeseci (vjezbenicki staz), na web-stranici Opéine Rasa (www.rasa.hr)
objavljuje se

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA, PODACI O PLACI, NACIN OBAVLJANJA
PRETHODNE PROVJERE ZNANJA | SPOSOBNOSTI KANDIDATA, PODRUCJE

PROVJERE TE PRAVNI | DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA
PROVJERU

Visi savjetnik za lokalnu samoupravu, pravne poslove i EU fondove (1 izvrsiteli/ica),

na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.

Osnovni podaci radnog mjesta:

- radno mjesto Il. kategorije
- potkategorija — ViSi savjetnik
- klasifikacijski rang 4

Opis poslova radnog mjesta:

vodi upravne postupke i rjeSava u upravnim stvarima po posebnim zakonima iz
djelokruga rada Odjela, vodi prekrSajne postupke, vodi struéne poslove za potrebe
Opcinskog nacelnika, njegova zamjenika te Opcinskog vije¢a; sudjeluje u pripremi
akata Opcinskog nacelnika i Opcinskog vijeéa; priprema materijale za Opc¢insko vije¢e
i ostala radna tijela Opcine; daje pravna i druga stru¢na misljenja u vezi s radom
Opcinskog nacelnika i Opcinskog vijec¢a; priblizan postotak radnog vremena koji je
potreban za obavljanje navedenih poslova — 25 %,

izraduje nacrte op¢ih akata iz djelokruga rada Odjela te predlaze uskladenje tih akata
u slucaju izmjene zakonskih propisa; priprema nacrte temeljnih akata mjesnih odbora i
prati njihovu uskladenost sa Zakonom i Statutom Opcine; priblizan postotak radnog
vremena Koji je potreban za obavljanje navedenih poslova — 15 %,

prati zakonske propise iz djelokruga ustrojstva, rada i nadleznosti jedinica lokalne i



podru¢ne (regionalne) samouprave i njihovih upravnih tijela te brine o ostvarenju
obveza iz podrucja opce uprave; priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za
obavljanje navedenih poslova — 5 %,

zastupa Opcinu u upravnim, sudskim postupcima te u postupcima pred drugim
drzavnim i javnopravnim tijelima; poduzima potrebne procesne radnje u tim
postupcima; priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje
navedenih poslova — 10 %,

obavlja imovinskopravne poslove vezane za nekretnine u vlasnidtvu Opc¢ine Rasa; vodi
zemljiSnoknjiznu evidenciju i poslove upisa nekretnina Opcine; priblizan postotak
radnog vremena koji je potreban za obavljanje navedenih poslova — 20 %,

vodi i priprema postupke javnih natjeaja za prodaju, zakup ili najam nekretnina u
vlasnistvu Opcine; sastavlja ugovore u vezi s prometom nekretnina i pokretnina te
ostale ugovore; nadzire izvrSenje ugovornih obveza; priblizan postotak radnog
vremena Koji je potreban za obavljanje navedenih poslova — 5 %,

obavlja sve poslove u vezi s raspolaganjem poljoprivrednim zemljiStem u vlasnistvu
drzave; priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje navedenih
poslova — 5 %,

prati natjeCaje kojima se osiguravaju sredstva za programe i aktivnosti iz djelokruga
lokalne samouprave, a koji se financiraju iz programa EU i ostale natjeCaje za
bespovratna sredstva; priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje
navedenih poslova — 10 %,

obavlja i druge poslove po nalogu proc¢elnika, koji se odnose na sluzbu; priblizan
postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje navedenih poslova — 5 %.

Podaci o plaéi:

Placu viSeg savjetnika za lokalnu samoupravu, pravne poslove i EU fondove &ini
umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta i osnovice za obracun place,
uvecan za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Clankom 2. Odluke o koeficiientima za obradun place sluzbenika Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Rasa (,Sluzbene novine Opc¢ine Rasa“, broj 10/25) utvrden je
koeficijent slozenosti poslova viSeg savjetnika za lokalnu samoupravu, pravne poslove
i EU fondove u iznosu od 2,65.

Clankom 2. Odluke o osnovici za obradun plaée sluzbenika i namijestenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Ra$a (,Sluzbene novine Opéine Rasa“, broj
10/25) utvrdena je osnovica za obracun plaée sluzbenika u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Ra$a u iznosu od 820,00 eura.

. Vjezbenik/ca radi osposobljavanja za obavljanje poslova Viseq savjetnika za lokalnu
samoupravu, pravne poslove i EU fondove (1 izvrsitelj/ica), na odredeno vrijeme od
12 mjeseci (vjezbenicki staz).

Osnovni podaci radnog mjesta za koje se vjezbenik/ca osposobljava:
radno mjesto Il. kategorije

potkategorija — ViSi savjetnik

klasifikacijski rang 4

Opis poslova radnog mjesta:

vodi upravne postupke i rjeSava u upravnim stvarima po posebnim zakonima iz
djelokruga rada Odjela, vodi prekrSajne postupke, vodi stru¢ne poslove za potrebe
Opc¢inskog nacelnika, njegova zamjenika te Opcinskog vije¢a; sudjeluje u pripremi
akata Opcinskog nacelnika i Op¢inskog vijec¢a; priprema materijale za Opcinsko vije¢e



i ostala radna tijela Opcine; daje pravna i druga stru¢na misljenja u vezi s radom
Op¢inskog nacelnika i Opcinskog vije¢a; priblizan postotak radnog vremena koji je
potreban za obavljanje navedenih poslova — 25 %,

izraduje nacrte opcih akata iz djelokruga rada Odjela te predlaze uskladenje tih akata
u slu€aju izmjene zakonskih propisa; priprema nacrte temeljnih akata mjesnih odbora i
prati njihovu uskladenost sa Zakonom i Statutom Opcine; priblizan postotak radnog
vremena Koji je potreban za obavljanje navedenih poslova — 15 %,

prati zakonske propise iz djelokruga ustrojstva, rada i nadleznosti jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave i njihovih upravnih tijela te brine o ostvarenju
obveza iz podruéja opce uprave; priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za
obavljanje navedenih poslova — 5 %,

zastupa Opc¢inu u upravnim, sudskim postupcima te u postupcima pred drugim
drzavnim i javnopravnim tijelima; poduzima potrebne procesne radnje u tim
postupcima; priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje
navedenih poslova — 10 %,

obavlja imovinskopravne poslove vezane za nekretnine u vlasnistvu Opc¢ine Rasa; vodi
zemljiSnoknjiznu evidenciju i poslove upisa nekretnina Opcine; priblizan postotak
radnog vremena koji je potreban za obavljanje navedenih poslova — 20 %,

vodi i priprema postupke javnih natjeCaja za prodaju, zakup ili najam nekretnina u
vlasnistvu Opcine; sastavlja ugovore u vezi s prometom nekretnina i pokretnina te
ostale ugovore; nadzire izvrdenje ugovornih obveza; priblizan postotak radnog
vremena Koji je potreban za obavljanje navedenih poslova — 5 %,

obavlja sve poslove u vezi s raspolaganjem poljoprivrednim zemljistem u vlasnistvu
drzave; priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje navedenih
poslova — 5 %,

prati natjeCaje kojima se osiguravaju sredstva za programe i aktivnosti iz djelokruga
lokalne samouprave, a koji se financiraju iz programa EU i ostale natjeCaje za
bespovratna sredstva; priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje
navedenih poslova — 10 %,

obavlja i druge poslove po nalogu proc€elnika, koji se odnose na sluzbu; priblizan
postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje navedenih poslova — 5 %.

Podaci o plaéi:

Vjezbeniku/ci za vrijeme trajanja vjezbenickog staza pripada placa u visini 85 % place
radnog mjesta najnize slozenosti njegove stru¢ne spreme, sukladno ¢lanku 12. Zakona
o plaéama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj
28/10, 10/23). Placéu &ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova tog radnog mjesta i
osnovice za obracun place, uvec¢an za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog staza.
U Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Rasa radno mjesto najniZe sloZzenosti za tu
razinu obrazovanja je visi strucni suradnik za kulturnu bastinu i EU projekte.

Clankom 2. Odluke o koeficijentima za obradun pla¢e sluzbenika Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Rasa (,Sluzbene novine Opéine Rasa*“, broj 10/25) utvrden je
koeficijent sloZzenosti poslova tog radnog mjesta u iznosu od 2,30.

Clankom 2. Odluke o osnovici za obradun plaée sluzbenika i namijestenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Rasa (,Sluzbene novine Opcine Rasa“, broj
10/25) utvrdena je osnovica za obracun place sluzbenika u Jedinstvenom upravnom
odjelu Opéine Rasa u iznosu od 820,00 eura.

Vjezbenik/ca Ce se za vrijeme trajanja vjezbenitkog staZza osposobljavati za obavljanje
poslova viSeg savjetnika za lokalnu samoupravu, pravne poslove i EU fondove.
Osposobljavanje se provodi prakti¢nim radom i u¢enjem prema programu koji utvrduje
opc¢inski nacelnik na prijedlog procelnice Jedinstvenog upravnog odjela, sukladno
Clanku 87. stavku 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj



(regionalnoj) samoupravi. Rad vjezbenika/ce prati mentor kojeg imenuje procelnica
(Clanak 87. stavak 2. istog Zakona).

UPUTE KANDIDATIMA ZA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA | SPOSOBNOSTI:

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaéa pisano testiranje i intervju.
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti. Ako kandidat ne
pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete.

Podrucje testiranja za radno mjesto Visi savjetnik za lokalnu samoupravu, pravne poslove
i EU fondove i za vjezbenika/cu radi osposobljavanja za obavljanje poslova Viseg
savjetnika za lokalnu samoupravu, pravne poslove i EU fondove: lokalna i podru¢na
(regionalna) samouprava, sluzbenicki odnosi, upravni postupak, imovinskopravni poslovi.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje za radno mjesto Visi savjetnik za
lokalnu samoupravu, pravne poslove i EU fondove i za vjezbenika/cu:

- Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, br. 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,
98/19, 144/20),

- Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine®, br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25),

- Zakon o op¢em upravnom postupku (,Narodne novine®, br. 47/09, 110/21),

- Zakon o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima (,Narodne novine®, br. 91/96, 68/98,
137/99, 22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12,
152/14, 81/15, 94/17, 52/25),

- Zakon o zakupu i kupoprodaji poslovnoga prostora (,Narodne novine“, br. 125/11,
64/15, 112/18, 123/24),

- Statut Opéine Rasa (,Sluzbene novine Opcine Rasa“, broj 4/09, 5/13, 4/18, 2/21, 3/23
— procCiséeni tekst, 13/23).

PRAVILA | POSTUPAK TESTIRANJA:

Po dolasku na provjeru znanja i sposobnosti, od kandidata Ce biti zatrazeno predoCavanje
odgovarajuée identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu
dokazati identitet nec¢e moci pristupiti testiranju. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na natjeca;.

Po utvrdivanju identiteta, kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za pisanu provjeru znanja.
Kandidati su duzni pridrzavati se utvrdenog vremena i rasporeda testiranja.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % bodova na provedenom
pisanom testiranju.

Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata Povjerenstvo za provedbu natjecaja
utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Vazna napomena




Obavijest o vremenu odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti bit ¢e objavljena na
web-stranici Opéine Rasa (www.rasa.hr) te oglasnoj ploc¢i Opcine Rasa najmanje 5 dana prije
testiranja. Poziv ¢e sadrzavati inicijale kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natje€aja s
kojima Ce se provesti testiranje.

Povjerenstvo za provedbu natje¢aja



