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KLASA:
URBROJ:
Ra$a, __ rujna 2024.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 28/10, 10/23) i ¢lanka 26. toCke 4. Statuta Opcine RaSa
(Sluzbene novine Opcine Rasa 4/09, 5/13, 4/18, 3/23 — procidcéeni tekst, 13/23), Opcinsko
vije¢e Opcine Ras$a na sjednici odrzanoj 2024. godine, donosi

Odluku o koeficijentima za obracun place sluzbenika
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Rasa

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se koeficijenti za obracun plaée sluzbenika Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Rasa.

Placu sluzbenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Ra8a c¢ini umnozZak
koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik rasporeden i osnovice za
obracun plac¢e, uve¢an za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Clanak 2.
Koeficijenti iz ¢lanka 1. ove Odluke utvrduju se sukladno odredbama Uredbe o

klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine,
br. 74/10 i 125/14, 48/23) za svako pojedino radno mjesto i iznose kako slijedi:

Red. br. | Radno mjesto Klasif. rang | Koeficijent
RADNA MJESTA 1. KATEGORIJE
1. Procdelnik 1 3,20

RADNA MJESTA 2. KATEGORIJE

2. Visi savjetnik za lokalnu samoupravu, pravne |4 2,5
poslove i EU fondove

3. Samostalni upravni referent za financije i naplatu | 6 2,4
opcinskih prihoda

4. Samostalni upravni referent za prostorno planiranje i | 6 2,4

gradnju
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5. Visi struéni suradnik za kulturnu bastinu i EU | 6 2,3
projekte
RADNA MJESTA 3. KATEGORIJE
0. Administrativni tajnik 11 2,1
7. Referent za drustvene djelatnosti 11 2,0
8. Referent za raCunovodstvo i financije 11 2,1
9. Referent za komunalne poslove, stambeni i poslovni | 11 2,1
prostor
10. Referent komunalno-prometni redar 11 2,15
11. Referent pomorski redar 11 2,0
Clanak 3.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vrijediti Odluka o koeficijentima za obracun plaée
sluzbenika Jedinstvenog upravnog odjela Opcéine Rasa (Sluzbene novine Opéine Rasa, br.
10/23).

Clanak 4.
Ova Odluka objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama Op¢ine Rasa“, a stupa na snagu 1.

listopada 2024. godine.

Predsjednik Opcinskog vijeca
Zeljko Zahtila
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Obrazlozenje

Clankom 10. stavkom 1. Zakona o plaéama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine* broj 28/10 i 10/23 — dalje u tekstu: Zakon o plaéama) propisano je da
koeficijente za obraCun plaée sluzbenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave odreduje odlukom predstavnicko tijelo jedinice lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave, na prijedlog opcinskog nacelnika. Prema Zakonu o
placama, plaéu sluzbenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave ¢ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje
je sluzbenik rasporeden i osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu
godinu radnog staza. Osnovica za obraun place sluzbenika u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Ra$a odredena je odlukom Opcinske nacelnice te ona iznosi 640,15 eura.

Clankom 78. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) odredeno je da klasifikacija
radnih mjesta predstavlja osnovu za uredivanje sustava plac¢a sluZbenika i namjestenika.

Vlada RH je u svibnju 2023. godine donijela Uredbu o izmjenama Uredbe o klasifikaciji
radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (u daljnjem tekstu: Uredba).
Uredbom su uskladeni uvjeti struénog znanja propisanog za radna mjesta u upravnim tijelima
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave sa Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine, br. 119/22).

Prema odredbama ¢lanka 9. Uredbe, sva radna mjesta moraju pratiti klasifikacijski rang,
odnosno radna mjesta s klasifikacijskim rangom nizeg rednog broja ne mogu biti vrednovana
jednako ili viSe od radnih mjesta s klasifikacijskim rangom viSeg rednog broja, dok radna
mjesta unutar pojedinog klasifikacijskog ranga mogu biti jednako ili razli€ito vrednovana.
Clankom 10. stavkom 2. Zakona o plaéama odredeno je da se koeficijenti odreduju unutar
raspona od 1,00 do 6,00.

Opcinska nacelnica je dana 22. veljate 2024. godine donijela je Pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine RaSa (dalje u tekstu: Pravilnik), KLASA: 024-02/24-
01/8, URBROJ: 2163-31-1-24-11 kojim su u ustrojstvo uvedena dva nova radna mjesta i to:
Visi struéni suradnik za kulturnu bastinu i EU projekte i Referent za druStvene djelatnosti.

PredloZzenom Odlukom o koeficijentima za obracun place sluzbenika Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Rada utvrduju se koeficijenti za prethodno spomenuta uvedena radna mjesta.

Predlozeni koeficijent za radno mjesto Visi strucni suradnik za kulturnu bastinu i EU projekte
iznosi 2,30, dok predlozeni koeficijent za radno mjesto Referent za drustvene djelatnosti
iznosi 2,00.

PredloZena Odluka o koeficijentima za obradun place sluZzbenika Jedinstvenog upravnog
odjela Opc¢ine Rasa uz utvrdivanje koeficiienata za nova radna mjesta iz Pravilnika,
obuhvaca i prijedlog izmjene odnosno povec¢anja koeficijenata za pojedina radna mijesta
sukladno odredbama Pravilnika, Uredbe i Zakona o placama.

U sljedecoj tablici prikazani su vazeci koeficijenti za radna mjesta utvrdena u Pravilniku te
prijedlozi novih koeficijenata s prikazanim indeksom promjene. Indeks promjene nije utvrden
za radna mjesta za koje se koeficijenti po prvi puta utvrduju prijedlogom ove Odluke.
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Tablica 1: Prikaz vazecih i predlozZenih koeficijenata za obracun pla¢a sluzbenika
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Rasa

Predlozeno
) Kiasifikacijski Vazedi koef.icijent povte(::fmje Ind(?ks.
R.BR. Radno mjesto rang radnog mjesta koeficijenta povecanja
2023. radnog mjesta | 2023./2024.
2024,
RADNA MJESTA 1.KATEGORIJE
1. [Procelnik 1 3,05 3,20 4,92%
RADNA MJESTA 2. KATEGORIJE
2. |Visi savjetnik za lokalnu samoupravu, pravne poslove i EU fondove 4 2,40 2,50 4,17%
3. |Samostalni upravni referent za fnancije i naplatu opéinskih prihoda 6 2,30 2,40 4,35%
4. [Samostalni upravni referent za prostorno planiranje i gradnju 6 2,30 2,40 4,35%
5. |Visi stru¢ni suradnik za kulturnu bastinu i EU projekte 6 2,30
RADNA MJESTA 3. KATEGORIJE
6. |Administrativni tajnik 11 1,90 2,10 10,53%
7. |Referent za drustvene djelatnosti 11 2,00
8. |Referent za raCunovodstvo i financije 11 1,90 2,10 10,53%
9. |Referent za komunalne poslove, stambeni i poslovni prostor 11 1,90 2,10 10,53%
10. |Referent komunalno-prometni redar 11 2,10 2,15 2,38%)
9. |Referent pomorski redar 11 2,00 2,00 0,00%,

Prosjeéno ukupno povecanje koeficijenata za obraCun placa radnih mjesta iz Prijedloga
odluke iznosi 5,75%.

PredloZzena Odluka o koeficijentima za obraCun placa sluzbenika Jedinstvenog upravnog
odjela Opc¢ine Rasa ima za cilj stvoriti pravedan i konkurentan sustav pla¢a koji ¢e odgovarati
na izazove trenutnog trziSta rada te rastuce Zivotne troSkove. Povecanjem koeficijenata Zeli
se sprijecCiti odljev radne snage, osigurati adekvatna financijska kompenzacija za obavljeni
rad te privuci kvalificirane strunjake.

Sredstva za izvr8enje predloZene odluke osigurana su u proraéunu Opcine Ra3a.

Slijedom svega navedenog, Opcinskom vijeéu Opcine Rasa predlaze se da se razmotri
prijedlog Odluke o koeficijentima za obracun place sluzbenika Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine RaSa i donese u predlozenom tekstu.



